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8.2.	 Whistleblower-ordning
Bestyrelsen har drøftet, hvorvidt der skal etableres en såkaldt whistleblower-ordning med henblik på at give mulighed 
for formaliseret rapportering af alvorlige forseelser eller mistanke herom. 

Det er bestyrelsens vurdering, at en whistelblower-ordning ikke harmonerer med Middelfart Sparekasses ledelses-
filosofi. Med Sparekassens værdibaserede ledelse, hvor den selvledende medarbejdernes ansvarlighed påskønnes 
og hvor der ønskes et åbent og tillidsfuldt arbejdsmiljø, har bestyrelsen besluttet, at der ikke skal indføres en 
whistelblower-ordning. Dertil kommer, at whistle-blower ordninger primært er relevante i internationalt arbejdende 
koncerner. 

8.3.	 Åbenhed om risikostyring
Sparekassen oplyser i ledelsesberetningen om Sparekassens risikostyring vedrørende forretningsmæssige risici, 
ligesom der siden 2008 er offentliggjort en risikorapport.

Middelfart Sparekasse oplyser i sin årsrapport om Sparekassens risikostyringsaktiviteter. 

9.	Revision

9.1.	 Kontakt til revisor
Bestyrelsen praktiserer en regelmæssig dialog og informationsudveksling mellem revisor og bestyrelsen.

Sparekassen har stor fokus på den eksterne revisors rolle og kvaliteten af det arbejde, som denne udfører. Således 
kræver Sparekassen, at eksterne revisorer har gennemgået en efteruddannelse målrettet bankområdet, og at der 
mindst er to erfarne revisorer med i et team med supplerende kompetenceområder i de team, som eksterne revisorer 
bruger. For at være en erfaren revisor skal vedkommende ud over ovennævnte efteruddannelse også have deltaget i 
revision af en bank gennem minimum 3 år.

Revisionsaftalen og det tilhørende revisionshonorar aftales mellem bestyrelsen og revisor på baggrund af en indstil-
ling fra revisionsudvalget.

Bestyrelsen og revisionsudvalget mødes mindst en gang årligt med såvel ekstern som intern revisor uden, at direk
tionen er til stede. 

9.2.	 Intern revision
I overensstemmelse med Lov om finansiel virksomhed, har Middelfart Sparekasse etableret en intern revision.

 
Middelfart Sparekasse, den 31. marts 2011


